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KLAIPEDOS TERMINALO GRUPE

Klaipédos terminalo grupé, UAB
VERSLO ETIKOS KODEKSAS

Patvirtinta Klaipédos terminalo grupé, UAB Valdybos sprendimu 2022 m. rugpjicio 17 d.

JVADAS

Esame viena didZiausiy ir ekonomiskai stabiliausiy jmoniy grupiy Baltijos Salyse, teikianciy
kompleksines uosto terminaly krovos paslaugas.

Vykdydami savo veikla bendradarbiaujame su jvairiomis suinteresuotosiomis S$alimis —
akcininkais, darbuotojais, partneriais, klientais, institucijomis, pilietinés visuomenés
organizacijomis ir pavieniais asmenimis. Skatiname bendradarbiavimg, kuris grindZiamas
abipuse pagarba ir kitokios nuomonés paisymu, ir savo kasdienéje veikloje taikome itin
aukstus verslo etikos standartus. Suprantame, kad musy vykdoma veikla kuria ilgalaikia jtaka
bendrai socialinei aplinkai ir gali prisidéti prie atsakingos verslo aplinkos karimo.

Siekiame kartu kurti nauda suinteresuotosioms Salims, todél savo veikloje turime buti
saziningi, etiski ir laikytis galiojanciy jstatymy ir teisés akty.

Sis Klaipédos terminalo grupés (toliau — KTG) verslo etikos kodeksas (toliau — kodeksas) ir jo
principai yra taikomi visiems KTG ir jai priklausanciy jmoniy akcininkams, valdybos nariams,
direktoriams, vadovaujantiems darbuotojams ir kitiems darbuotojams. Kodekso principai
taikomi ir Siose KTG jmonése:

Klaipédos konteineriy terminalas, UAB
Malky jlankos terminalas, UAB
Tarptautinés logistikos centras, UAB
SEIA, UAB

KTG Asset Management, UAB

KTG Minija, UAB

AIM Developing, LTD

Kodekso nuostatos taikomos jy santykiuose KTG viduje ar su treciosiomis Salimis,
nepriklausomai nuo to, kokioje KTG priklausancioje jmonéje jie dirba, kokias pareigas jie
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uzima ar kokias funkcijas vykdo (finansy, buhalterinés apskaitos, teisés, pardavimo,
marketingo, gamybos ir kt.) atstovaudami KTG interesus.

PASKIRTIS

KTG verslo etikos kodekso paskirtis - nustatyti pagrindinius verslo etikos principus ir taisykles
jmonéje ir su ja susijusiose jmonése, kurie apibrézia etiska elgesj ir geraja verslo praktika. Sie
principai — tai masy verslo santykiy pagrindas, padedantis kasdien jgyvendinti pagrindines
KTG vertybes: patikimuma, tobuléjima, greitj/lankstumg ir atsakomybe.

Musy prioritetai nukreipti j KTG plétrg, darbuotojy gerovés didinimg, tvary augima ir nuolatinj
inovacijy viekloje diegima.

Bldami atsakingu verslu siekiame etiskai ir sgZiningai bendradarbiauti su darbuotojais,
visuomene, valdzios institucijomis bei partneriais ir klientais. To paties tikimés ir i$ visy
suinteresuoty Saliy.

ELGESYS SU DARBUOTOJAIS

Darbuotojy gerove —vienas iS KTG veiklos prioritety. Lygios galimybés visiems, teisiniy normy
laikymasis ir etiSkas poziuris j kitus Zmones ir platesne socialine bendruomene yra masy darbo
pagrindas.

Gerbiame savo darbuotojus, skatiname jy jsitraukima j KTG veiklg, bei procesy tobulinima.
Palaikome bendruomeniskuma kolektyve, rupestj vieni kitais.

KTG remia ir kasdienéje veikloje laikosi Visuotinés Zzmogaus teisiy deklaracijos ir Jungtiniy
tauty chartijoje aprasyty principy. Pagarba prigimtinéms Zmogaus teiséms yra labai svarbi
KTG vertybiy dalis.

Remiantis musy kodeksu su visais Zzmonémis, dirbanciais KTG ar kitaip suteikianciais jai
paslaugas, tiesiogiai ar netiesiogiai dalyvaujanciais paslaugy teikime, turi bati elgiamasi oriai,
etiskai, rodant didZiausig pagarba jy teiséms.

Zmoniy lygybé

Netoleruojame jokios diskriminacijos ar siekio sukelti emocine, fizine ar psichologine baime.
Esame prieS Zeminantj ir uzgauly elgesj. Netoleruojame grasinimy smurtu ar jokios kitos
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psichologinés, fizinés ar emocinés bauginimo formos, seksualinio ar kitokios formos
priekabiavimo siekiant jzeisti asmens orumg ar siekiant sukurti bauginancig, priesiska,
Zeminancig ar jZeidziancig aplinka. Esame tolerantiski lyties, iSraiSkos, amziaus, tautybés,
rases, religijos, jsitikinimy ar politiniy pazidry, etninés ar socialinés kilmés, issilavinimo
atzvilgiu. Smerkiame bet kokig diskriminacija.

Jgyvendiname psichologinio smurto ir priekabiavimo prevencijos politika, kurioje numatyta
mobingo darbe registravimo bei nagrinéjimo tvarka.

Pasisakome prie$ prieSiska darbo aplinkg, kai vienas ar daugiau vadovy ar darbuotojy siekia
jZeisti arba jZeidZia darbuotojo oruma, siekia daryti arba daro neigiamga jtaka jo emocinei
sveikatai. Smerkiame tycinius asmens (-y) veiksmus, kuriais kitam asmeniui (-ims) padaromas
fizinis, psichinis, seksualinis, ekonominis poveikis, susijes su darbu, dél kurio darbuotojas
patiria arba gali patirti neturtine ar turtine zala.

Darbuotojas, manantis, kad patiria ar galimai patyré smurtg ir priekabiavima turi teise apie tai
pranesti ZzodZiu jmonés, kurioje jis dirba vadovui arba siysti informacijg elektroniniu laiSku j
pasto dézute vek@ktgrupe.lt .

Atviras dialogas

KTG laikosi galiojanciy nacionaliniy jstatymy ir standarty dél darbuotojy darbo valandy,
atlyginimo ir darbo aplinkos.  Vykdomi visi jsipareigojimai darbuotojams, numatyti
tarptautinése konvencijose, nacionaliniuose jstatymuose ir nuostatose, reglamentuojanciose
nuolatinius darbo santykius.

Remiame ir palaikome darbuotojy laisve ir teise j kolektyvines sutartis ir derybas. Visapusiskai
remiame ir skatiname konstruktyvy dialogg tarp darbuotojy ir KTG vadovy.

Laisvas pasirinkimas

Netoleruojame jokiy prekybos Zmonémis, priverstinio darbo ir priverstinio darbo uz skolg
praktiky muasy jmonéje ir susijusiose tiekimo grandinése ir bet kurioje kitoje misy verslo
srityje.

KTG laikosi visy galiojanciy nacionaliniy jstatymuy ir standarty dél darbuotojy minimalaus

amZiaus. Esame grieztai prie$ vaiky darbg ir iSnaudojimga. Minimalus darbuotojy amZius turi
bati nemazesnis kaip 18 metuy.

UAB ,Klaipédos Terminalo Grupé" Jmonés kodas 140725121 Swedbank LT 787300010075073645
Minijos g. 180, LT-93269 Klaipéda PVM kodas LT407251219 SEB LT 817044060000566284



i
HI

—

—
—
P
—

KLAIPEDOS TERMINALO GRUPE
Sqziningas atlygis

Visiems darbuotojams nepriklausomai nuo jy darbo pobudzio ar iSsilavinimo yra suteikiamos
vienodos salygos ir galimybés kelti kvalifikacija. Darbuotojams mokamas atlygis pagal verslo
Sakos rinkos standartus ir suteikiamos papildomos naudos pagal veiklos rezultatus.
Skatiname tobuléti profesinéje veikloje ir finansuojame kvalifikacijos kélimo mokymus.

Papildomai motyvuojame uz pasiektus aukstus veiklos rezultatus.

Darbo priemonés

KTG suteikia visas darbo priemones, reikalingas darbo uzduotims ir pagrindinéms darbuotojy
funkcijoms atlikti. Jmonés atsakingi asmenys turi uztikrinti, kad visos , KTG naudojamos
programos yra jsigytos teisétai ir yra legalios.

Su jmonés turtu suteiktu darbo funkcijoms atlikti, turi buti elgiamasi atsakingai, jis turi bati
naudojamas pagal numatytg paskirtj ir racionaliai, laikantis vidaus taisykliy ir instrukcijy. Visi
darbuotojai privalo valdyti jmonés turtg su deramu rupestingumu ir uZzkirsti kelig jo
sugadinimui, praradimui, vagystei ar neteisétam naudojimui. Jmoneés turtas yra skirtas jmonés
poreikiams tenkinti ir gali bati naudojamas asmeniniais tikslais tik iSskirtinémis aplinkybémis
ir tokia apimtimi, dél kurios susitarta su vadovybe.

Sveikata ir saugumas

Jauciameés atsakingi uz savo darbuotojus, todél suteikiame jiems visas butinas priemones, kad
jie galéty kompetetingai ir saugiai atlikti savo pareigas. Grieztai laikomés nustatyty darbo
saugos reikalavimy. Nuolat investuojame j saugig darbo aplinkg ir darbo priemones, nes
siekiame iki minimumo sumazinti veiksnius galin¢ius neigiamai paveikti darbuotojy sauguma
ir sveikatg. Nuolat primename darbuotojams, kad jie kiekviename Zingsnyje laikytusi saugos

taisykliy, saugoty save ir savo bendradarbius bei jmonés turta.

Darbuotojus draudZiame papildomu sveikatos draudimu, nuolat atliekame profilaktinius
sveikatos patikrinimus.

Kiekvienas darbuotojas turi prisidéti prie saugios darbo aplinkos sukdrimo sau ir savo
kolegoms, laikydamasis visy saugos reglamenty ir badamas atsargus, kad uzkirsty kelig
nelaimingiems atsitikimams. Kiekvienas darbuotojas yra skatinamas informuoti KTG
vadovybe, jei kurioje nors srityje mato grésme saugumui ir sveikatai. Nuolat ir atvirai priimami
visi sitilymai darbo aplinkos tobulinimui, nes siekiame visisSkai iSvengti atsitiktiniy nelaimingy
atsitikimy darbe.
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Siekdama uztikrinti darbuotojy sauguma ir atliekamo darbo kokybe KTG netoleruoja alkoholio
ar kity psichotropiniy medziagy vartojimo, laikymo, platinimo darbo vietoje. Grieztai
draudZiama j darbo vietg atvykti apsvaigus. Nesilaikant Sios kodekso nuostatos, darbuotojai
yra jspéjami ir gali bati atleidziami.

Informacija ir konfidencialumas

Mes pripaZjstame pagrindine ir neatimama kiekvieno asmens teise j savo privataus
gyvenimo ir asmens duomeny apsauga.

Jgyvendiname reikiamas proceduras, kad asmens duomeny surinkimas ir tvarkymas, kurj
KTG atlieka vykdydama savo veiklg, blty atliekamas laikantis atitinkamy jstatymy ir gerbiant
asmenis bei uztikrinant jy asmeninés informacijos sauguma ir konfidencialuma.

Visi KTG darbuotojai darbdaviui atskleidZia tik tg privacia informacijg, kuri yra batina ruoSiant
teisés aktuose numatytus dokumentus jteisinan&ius darbo santykius. Sie duomenys yra
tvarkomi pagal jmonés BDAR politika.

KTG garantuoja konfidencialios informacijos apie savo darbuotojus saugojimg ir nesikisa j
asmeninj darbuotojy gyvenimg, taciau kasdieninéje asmeninéje veikloje darbuotojai privalo
nebloginti darbdavio reputacijos, neSmeizti ir susilaikyti nuo bet kokiy veiksmy, galinciy
sukelti visuomenés, verslo partneriy, klienty ar kity darbuotojy nepasitikéjimg ir
nepasitenkinima.

Pries pradedant darbg kiekvienas darbuotojas yra informuojamas ir supazindinamas, kad bet
kokia informacija apie KTG, kuri néra atskleista ar vieSai paskelbta visuomenei, yra laikoma
konfidencialia. Darbuotojai privalo laikytis visy vidiniy taisykliy ir procedury, susijusiy su
konfidencialios verslo ir asmens informacijos saugojimu ir apsauga.

Kiekvienas darbuotojas turi pareigg uztikrinti, kad konfidenciali informacija yra patikimai
saugoma, neatskleidZziama treciosioms Salims (t.y. ne KTG darbuotojams) jskaitant ir jy Seimos
narius bei draugus.

Verslo partneriy, klienty ir treciyjy Saliy konfidenciali informacija ir intelektiné nuosavybeé taip
pat turi buty atsakingai saugoma. KTG viduje Sia informacija galima dalintis tik su tais
darbuotojais, kuriems tokig informacijg butina Zinoti jy pagrindinéms darbo funkcijoms atlikti
ir tik tam reikalinga apimtimi.
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ELGESYS VISUOMENEJE

Sis verslo etikos kodeksas — tai misy saziningy ir atsakingy verslo santykiy pagrindas. KTG
tikisi, kad ir jos verslo partneriai, klientai ir tiekéjai, vadovausis Siomis vertybémis ir
besalygiskai laikysis Sio kodekso.

Veiklos skaidrumas yra vienas svarbiausiy principy, kurianéiy verte mdisy jmonei ir
padedanciy iSlaikyti patikimo partnerio reputacija rinkoje.

Sqziningas mokesciy mokéjimas

Visuomet sazZiningai laikomés jstatymy ir teisés akty, valdZios institucijoms atvirai ir skaidriai
teikiame visg reikalingg informacijg apie KTG veikla. Siekiame, kad musy, kaip verslo
organizacijos jsipareigojimai Valstybei ir mokesciai visuomet blty mokami atsakingai,
skaidriai ir laiku.

Korupcijos prevencija

KTG netoleruoja jokios kySininkavimo formos, nes tai prasilenkia su etisko verslo samprata ir
musy principais. Nedovanojame ir nepriimame jokiy dovany, kuriomis siekiama kokios nors
naudos ar norima paveikti priimamus sprendimus.

Nei atskiry darbuotojy iniciatyva, nei jmonés vardu negali buti vykdoma jokia veikla, turinti
korupcijos apraisky. Darbuotojai privalo nedelsiant informuoti KTG vadova apie visus
jtartinus atvejus ir siekius paveikti neteisétomis priemonémis. Sis savo ruoztu informuoja su
korupcija kovojancias valstybines institucijas.

KTG ir jos darbuotojai nedalyvauja pinigy plovimo, terorizmo finansavimo ar kitos
nusikalstamos veikos finansavimo veiksmuose.

Interesy konfliktai

Musy darbuotojy sprendimai privalo pirmiausia tarnauti KTG interesams, todél visi
darbuotojai turéty vengti situacijy, kuriose galéty susidaryti jspudis, kad jy sprendimai priimti
remiantis pirmiausia asmeniniais, o ne jmonés interesais.
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Darbuotojas turi nedelsiant informuoti vadova, jei paaisSkéja, kad jo asmeninés ar kitos
aplinkybés galétu daryti jtakg darbui KTG interesais ir sprendimams arba bendradarbiy
sprendimams ar darbui.

Nedalyvaujame politikoje

KTG nedalyvauja politinéje veikloje. Nefinasuojame ir bet kokia kitokia nefinansine forma
neremiame politiniy partijy ar jy atstovy. KTG darbuotojai veikdami jmonés vardu, negali
dalyvauti jokioje politinéje veikloje arba remti rinkiminiy kampanijy, politiky, politiniy partijy
ar organizacijy.

Rysiai su bendruomene

Mes, KTG nepalaikome jokiy neteiséty ir neetisky santykiy ar rySiy nei su valdZios
institucijomis, nei su verslo ar kitomis suinteresuotomis Salimis. Saugome savo reputacija
todél kasdien stengiamés su suinteresuotomis Salimis palaikyti dalykiSkus ir gerus santykius,
paremtus sazZiningu ir atviru bendradarbiavimu.

Socialiné atsakomybé

Esame socialiai atsakingi bendruomenés nariai ir mums nuoSirdZiai rlpi santykiy su vietos
bendruomene palaikymas ir stiprinimas. Skiriame finansine parama jvairioms socialinéms
iniciatyvoms ir organizacijoms, skatinanc¢ioms vaiky ir jaunimo fizinio aktyvumo didinima.
Bendradarbiaujame su mokslo institucijomis, kartu siekiame ugdyti kvalifikuotus ir lengvai j
darbo rinkg jsiliesian¢ius darbuotojus. Remiame jvairias iniciatyvas skatinancias kulturinj
bendruomenés ugdyma.

Siekiame atsakingai ir saziningai komunikuoti apie jmonés veiklos rezultatus, laisvas darbo
vietas ir kitas naujienas, aktualias bendruomenei socialiniuose tinkluose ir kituose viesai
prieinamuose informavimo kanaluose.
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ELGESYS SU PARTNERIAIS IR KLIENTAIS

GrieZtai ir saziningai laikomés galiojanciy konkurencijos jstatymy ir teisés akty. Smerkiame
bet kokius kartelinius susitarimus, pasidalinimus rinka, susitarimus dél kainy ar paslaugy
teikimo salyguy, susitarimus dél keitimosi neteiséta ar konfidencialia informacija su kitomis

suinteresuotosiomis Salimis turin¢iomis neteiséty ketinimuy.

Gerbiame konkurentus

Savo veikloje taikome saZiningos ir etiSkos konkurencijos principus. Nesiekiame apgaule ar
nesaziningais budais pritraukti klientus. Musy pastangos yra nukreiptos j know-how

efektyvesnj taikyma verslo procesuose ir klienty lukescius atitinkanciy sprendimy sitdlyma.

Vertiname partnerius ir klientus

Partnerysté ir pasitikéjimas partneriais bei profesionalus bendravimas su klientais tiesiogiai
prisideda prie KTG veiklos rezultaty ir jmonés reputacijos kirimo. Siekiame kurti stiprius
santykius su klientais, pirmenybe teikiame saZiningam ir ilgalaikiam bendradarbiavimui.
VisapusisSkai vertiname tuos partnerius ir klientus, kuriy verslo etikos supratimas

neprieStarauja musy vertybéms ir atitinka gerosios verslo praktikos principus.

Esame auganti jmoné, todél nuolat ple¢iame partneriy ir klienty ratg ir esame atviri naujoms
bendradarbiavimo galimybéms. SaZiningai laikomés jsipareigojimy ir susitarimy, saugojame
partneriy ir klienty konfidencialig informacija.

TVARUS AUGIMAS

Kasdienéje KTG veikloje, plétros strategijoje bei investiciniuose projektuose ypatingg démesj
skiriame tvariam augimui. KTG veiklg vykdo laikydamasi veiklai taikomy LR aplinkosaugos
jstatymy reikalavimuy, turi visus reikiamus leidimus vykdyti Siai veiklai.

Mums svarbus efektyvus energijos vartojimas, j aplinkg iSmetamos CO2 emisijos mazinimas
veiklos procesuose. Investuojame j atsinaujinancius energijos Saltinius. Siekiame prisidéti prie
neigiamo poveikio aplinkai mazinimo, atitinkanio musy tvarios plétros gaires. Teikiame
prioritetg jrangai ir procesams, kurie gali padéti sumazinti musy veiklos poveikj aplinkai ir
patobulinti pirminiy energijos Saltiniy vartojima.

UAB ,Klaipédos Terminalo Grupé" Jmonés kodas 140725121 Swedbank LT 787300010075073645
Minijos g. 180, LT-93269 Klaipéda PVM kodas LT407251219 SEB LT 817044060000566284



i
HI

—

—
—
P
—

KLAIPEDOS TERMINALO GRUPE

KODEKSO JGYVENDINIMAS

KTG verslo etikos kodeksas yra skelbiamas viesSoje interneto svetainéje ww.ktgrupe.lt, tam
kad su juo galéty susipazinti klientai, bendruomené ir kiti suinteresuotieji asmenys, kuriems
Si informacija yra svarbi ir aktuali.

KTG vadovas ir KTG priklausan¢iy jmoniy vadovai yra atsakingi, kad jiems pavaldus
darbuotojai buty supazindinami su kodeksu per vienerius metus nuo jo jsigaliojimo.

Sis kodeksas turi bati perzidrimas karta per trejus metus ir, jei reikia, kei¢iamas.

KTG verslo etikos kodeksa tvirtina ir, jei reikia, keicia KTG valdyba.

Visi praneSimai apie verslo etikos kodekso pazZeidimus gali bati pateikiami siunciant
informacijg elektroniniu laiSku j pasto dézute vek@ktgrupe.lt .

KTG |jsipareigoja neatskleisti pranesSimg pateikusio asmens duomeny, profesionaliai ir
atsakingai juos tvarkyti, taip pat tinkamai apsaugoti asmenj ir uZztikrinti jo pateiktos
informacijos konfidencialuma.
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